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per. ind. Marco Pasquali

@ Via Boncore n°46 — 63812 Montegranaro (FM) - Italia
. 3398955307

X info@marcopasquali.it

() linkedin.com/in/marco-pasquali-18121b201

Sesso Maschio | Data di nascita 16/03/1985 | Nazionalita Italiana

Libero Professionista
Perito Industriale, specializzazione Meccanica

= Consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro, D.Lgs. 81/08
= Professionista antincendio, D.Lgs. 139/2006 (ex L. 818/84)

= Elaborazioni grafiche in cad, a supporto di progetti e pratiche autorizzative in ambito
edilizio, sicurezza, ambiente, ecc.

Project HSE Manager
Sicur Smart s.r.l., Viale dell'Industria n°264 — 62014 Corridonia (MC)

= Consulenza e redazione documentazione relativa a tutti gli aspetti inerenti il D.Lg. 81/08:
DVR generale e valutazioni specifiche, Piani di Emergenza, POS, DUVRI, ecc.

= Progettazione e docenza per corsi di formazione/aggiornamento Lavoratori, Antincendio,
RSPP, ASPP, Preposti, Dirigenti, DPI, Lavori in quota, Primo Soccorso (progettazione) ed
Attrezzature di lavoro (carrelli elevatori, gru su autocarro, PLE, trabattelli, carroponti, ecc.)
- formatore qualificato ai sensi del D.M. 06/03/13, 5° Criterio

= Assistenza agli audit presso la clientela per certificazioni di processo e di prodotto (es.
ISO 45001, ISO 9001, ISO 14001, GOTS, GRS, ecc.)

Impiegato tecnico

Studio Tecnico dott. ing. Sergio Moretti, Viale Pian della Noce n°48 — 63822 Porto San
Giorgio (FM)

= Consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro come gia descritto
= Collaborazione agli incarichi di RSPP, CTU-CTP e perizie in materia di attrezzature

= Collaborazione alla redazione di Progetti di Prevenzione Incendi

Iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno come “Professionista antincendio” ai
sensi del D.M. 5 agosto 2011 n. 151 (ex L. 818/84).

Corso base di specializzazione in “Prevenzione Incendi” di 120 ore, organizzato
dall'Ordine dei Periti Industriali di Ascoli Piceno e Fermo.

Iscrizione Albo Professionale Ordine dei Periti Industriali delle Province di Ascoli Piceno e
Fermo n. 821, specializzazione Meccanica.

Corso di formazione “Atmosfere esplosive e Direttive Atex” di 24 ore, organizzato da
APIMA presso Ordine dei Periti Industriali di Pesaro.

Esame di idoneita tecnica come Addetto Antincendio per attivita a rischio medio presso
il Comando Provinciale VV.F. di Ascoli Piceno.
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Giugno 2016

Giugno 2015

Marzo 2011

da Gennaio 2010
ad oggi

da Febbraio 2005
ad oggi

Giugno 2004

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

Ulteriori informazioni
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Corso di formazione “Formatori”’ per la sicurezza sul lavoro di 24 ore, organizzato da
OPRMA presso Inail di Ancona, con successivi corsi e seminari di aggiornamento.

Corso sulla tecnica della produzione della birra di 48 ore, presso il Centro di Eccellenza
per la Ricerca sulla Birra - Universita degli Studi di Perugia.

Corso di formazione “RSPP” di 100 ore (moduli A-B-C), organizzato da Consorzio
Piceni Art For Job di San Benedetto del Tronto, con successivi corsi e seminari di
aggiornamento.

Corsi di formazione “Addetto Antincendio” e “Addetto Primo Soccorso” con successivi
aggiornamenti periodici.

Giornate di formazione e seminari di aggiornamento normativo e approfondimenti tecnici
in materia di salute e sicurezza sul lavoro, organizzate da ASUR, ex ISPESL, INAIL,
AIAS, PAF, AIFOS, ANCORS, ecc.

Diploma di Perito Industriale specializzazione “Meccanica” conseguito presso I'Istituto
Tecnico Industriale Statale “Montani” di Fermo (FM), votazione 90/100.

||
ltaliano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2

= Efficace comunicazione con la clientela e con i colleghi (abituato al lavoro in team).

= Capacita comunicative sviluppate attraverso il confronto costante con clienti, colleghi,
ispettori e durante le molte esperienze di docenza, perfezionate con il corso “Formazione
Formatori” e successivi corsi e seminari di aggiornamento certificati.

= Gestione clienti e sviluppo di progetti sia in modo completamente indipendente che in
collaborazione con colleghi e partner.

= Rilievo ed elaborazione dati finalizzati alla valutazione di tutti i rischi in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, sia tramite fogli di lavoro autoprodotti, sia tramite software.

= Misurazioni strumentali tramite fonometro, accelerometro WBYV e HAV, dinamometro,
stazione microclimatica, luxometro, foto-radiometro.

= Software di progettazione grafica (Cad).
= Software di valutazione tecnica dei rischi (Namirial, Blumatica, ).
= Sistema operativo Windows e App del pacchetto Office.

=AeB.

= Capo scout AGESCI, con esperienza educativa e nel volontariato da oltre 20 anni.
= Benemerenze AVIS come donatore del sangue.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/16.
In fede
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